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RESUMEN

El portafolio es la coleccion de los trabajos de los estudiantes y sus experiencias
de aprendizaje. Esta estrategia de ensefanza, aprendizaje y evaluacion facilita
la planeacion de procesos de ensenanza-aprendizaje. Este articulo partio de un
estudio cualitativo que define en los planos teodrico y practico el uso del porta-
folio como estrategia de ensehanza-aprendizaje, y evaluacion de manera que
se propicie la reflexion, el perfeccionamiento y la innovacion en la planeacion
didactica. De inicio se abordo la conceptualizacion del portafolio del estudiante
y la teoria que fundamenta esta estrategia de evaluacion, los tipos de porta-
folio y modalidades de almacenamiento del portafolio. Luego, se presentd la
implementacion, organizacion y evaluacion del portafolio y finalmente ofrecio
una propuesta para el disefio e implementacion del portafolio asi como también
las posibles recomendaciones para la evaluacion del mismo.

Palabras clave: Aproximacion tedrico/ practica, portafolio del estudiante, estra-
tegia, ensenanza-aprendizaje.
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A practical and theoretical approximation
to the student portfolio as a teaching and
learning strategy

ABSTRACT

The portfolio is a collection of the students’ works and their learning experien-
ces. This strategy of teaching/ learning and evaluation facilitates the process
of planning in the teaching and learning process. This article comes from a
qualitative analysis thatdefines in a theoretical - practical approach the use
of the portfolio as strategy of teaching / learning, and evaluation so it helps
to initiate the reflection, the development and the innovation in the didactic
planning. To begin with, there is a conceptualization of the portfolio of the stu-
dent and the theory that bases this strategy of evaluation, the types of portfolio
and modalities of storage of the portfolio. Then, it is presented the implemen-
tation, organization and evaluation of the portfolio and finally it offers a kind
of proposal about the implementation of the portfolio as well as the possible
recommendations for the evaluation.

Keywords: Practical, theoretical, approximation, student portfolio, teaching
and learning strategy

INTRODUCCION

Hoy dia la ensefianza se ha convertido en una actividad llena de retos
y de desafios dada la innovacion tecnologica y la avasallante informa-
cion que el mundo maneja, gracias a los avances de las letras, la ciencia
y la tecnologia. En este sentido la ensefanza se ha tornado en una ac-
tividad reflexiva en la que no basta solamente con tener dominio sobre
un conocimiento, se requiere ademas de un dominio sobre el saber
pedagogico que le garantice al docente el hecho de poder brindar un
acompanamiento de calidad al alumno. El saber pedagogico es segin
Restrepo, (2007) “una red de conocimientos acerca de la educacion y
la ensenanza” (p.49).

De manera que este saber pedagodgico, determina en un docente
el como ensenar en el aula. Desde hace tiempo se consideraba buen
maestro el que sabia de la materia, actualmente ser buen docente es
saber como ensefiar al estudiante a aprender la materia, es ensefar a
aprender y no ensenar contenidos para aprender. Por tanto, el docente
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actual debe procurar la indagacion y formacion permanente de ese
saber pedagogico, sobre todo con relacion a estrategias de ensenan-
za, aprendizaje y evaluacion con las que pueda contar para lograr un
aprendizaje significativo en sus estudiantes.

Una de estas estrategias de ensefanza, aprendizaje y evaluacion es
el portafolio, el cual ha sido usado solo como un contenedor de docu-
mentos, es decir, como una carpeta de almacenamiento cuyo producto
a evaluar es realizado al final de una materia y ademas se ha imple-
mentado bajo premisas incongruentes con el enfoque del portafolio.
Esta problematica se debe al desconocimiento que existe acerca del
portafolio en el contexto educativo venezolano y a su escasa aplica-
cion, Delmastro (2005) plantea la necesidad de promover y difundir el
conocimiento del portafolio dado que es urgente desarrollar una cultu-
ra del portafolio que le otorgue mayor viabilidad, operatividad para la
implementacion en el aula.

Por esta razon el presente estudio tuvo como objetivos:

Objetivo General:
Definir en los planos teorico y practico el uso del portafolio como
estrategia de ensehanza-aprendizaje

Objetivos Especificos:

- Conceptualizar el portafolio del estudiante y la teoria que funda-
menta esta estrategia de evaluacion, los tipos de portafolio y modali-
dades de almacenamiento del portafolio.

- Describir la implementacion, organizacion y evaluacion del porta-
folio.

- Ofrecer una propuesta para el disefo e implementacion del porta-
folio asi como también las posibles recomendaciones para la evaluacion
del mismo.

Para alcanzar dichos objetivos, se hizo un analisis cualitativo de la
informacion hallada sobre el tema. A continuacion se detalla la fun-
damentacion tedrica del portafolio, se incluyen algunas experiencias
pedagogicas acerca de la implementacion del portafolio, ademas se
conceptualiza el portafolio, se especifican los tipos, modalidades de
almacenamiento, las fases de implementacion, organizacion de los
contenidos de un portafolio y finalmente se presenta una propuesta
practica de implementacion dirigida a los docentes que deseen incor-
porar el portafolio del estudiante como una estrategia de ensehanza-
aprendizaje y evaluacion.
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FUNDAMENTACION TEORICA DEL PORTAFOLIO

Teoria Constructivista

Los conceptos y nociones sobre el aprendizaje, han estado inten-
samente influidos a lo largo del tiempo por las distintas teorias del
aprendizaje, que han surgido en el campo de la educacion con la Unica
finalidad de aportar los elementos esenciales que determinan la forma
en que se cree debe transcurrir el proceso de aprendizaje. Una de las
teorias del aprendizaje que ha tenido gran influencia en el proceso de
ensenanza / aprendizaje de las lenguas extranjeras ha sido el cons-
tructivismo. Partiendo de las ideas de Alves y Acevedo (2002), bajo
una vision constructivista “el individuo es capaz de construir su propio
aprendizaje por medio del intercambio permanente con el entorno, a
partir del conocimiento previo y de sus estructuras cognitivas” (p. 64).
Para Carretero (1993).

El individuo tanto en los aspectos cognitivos como sociales del comportamiento como
en los afectivos-no es un mero producto del ambiente ni un simple resultado de las
disposiciones internas, sino una construccion propia que se va produciendo dia a dia
como resultado de la interaccion entre esos dos factores. (p. 21)

En consecuencia, segun la posicion constructivista, el conocimiento
no es una copia de la realidad sino una construccion del ser humano,
y el aprendizaje es un proceso interno y constructivo determinado por
los conocimientos y experiencias previas que tienen los estudiantes.
En palabras de Ahumada (2001) el conocimiento es una reconstruccion
de saberes culturales cuya base esencial es la mediacion e interaccion
con otras personas. Por tanto, el conocimiento es una construccion de
mundo producto de la interaccién del individuo con el medio ambiente
siempre partiendo de su experiencia previa.

Por su parte, Carretero (1993) senala que el conocimiento “es un
producto de la interaccion social y de la cultura” (p. 24). Partiendo de
las ideas de estos autores, se puede afirmar que el conocimiento es una
elaboracion que cada individuo hace a partir de su interior y la interre-
lacion con el entorno.

Las premisas mas importantes del enfoque constructivista de ense-
fianza-aprendizaje segun Diaz y Hernandez (2002) son las siguientes:

- El conocimiento no es una copia fiel y exacta de la realidad, sino
mas bien la construccion individual que cada persona realiza.

- El aprendizaje es un proceso activo, en donde los estudiantes constru-
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yen nuevos conocimientos partiendo de sus conocimientos ya adquiridos.

- Se hace énfasis en la ensefianza por procesos, no se toma como base
el producto del aprendizaje medido por conductas terminales sino por
el contrario, los procesos para la construccion de ideas nuevas.

Luego de analizar y discutir los fundamentos y premisas del construc-
tivismo, es posible afirmar que el portafolio como herramienta de apren-
dizaje es congruente con los mismos debido a que dentro del uso del
portafolio en los cursos de inglés con fines académicos el estudiante debe
demostrar la construccion del significado y requiere de un constante exa-
minar de su actuacion como aprendiz (MacLaughlin y Vogt, 1996).

En este sentido, Delmastro acota (2005) que el portafolio esta basado
en la concepcion constructivista del aprendizaje, en la que se consi-
dera que “los conocimientos no se aprenden sino que son el resultado
de una construccion interior, y que estas construcciones son mediadas
por la interaccion con los pares” (p. 12). Para conocer mas acerca de
la interaccion entre pares y su rol dentro del proceso de ensehanza-
aprendizaje, en los siguientes parrafos se explicara el concepto de la
Zona de Desarrollo Proximo.

Zona de Desarrollo Préximo

El trabajo de Lev Semionovich Vygostky (1896-1934) ha cobrado una
importancia particular en el campo educativo. Este autor, como uno
de los exponentes mas importantes del constructivismo, considera al
individuo como el resultado del proceso historico y social en el cual
el lenguaje desempena un rol fundamental. Bajo su perspectiva, exis-
ten cinco conceptos fundamentales dentro del aprendizaje que son: las
funciones mentales, las habilidades psicoldgicas, la zona del desarrollo
proximo, las herramientas psicoldgicas y la mediacion. En el presente
articulo se hace énfasis particular en el constructo referido a la Zona de
Desarrollo Proximo (ZDP), debido a que el portafolio como herramienta
de aprendizaje requiere de la colaboracion, ayuda e interaccion con
un par mas capacitado, el cual podria ser el docente u otro compafiero
(MacLaughlin y Vogt, 1996). Vygotski (1978), define la ZPD como:

La distancia entre el nivel de desarrollo real, el cual esta determinado por la resolu-
cion de problemas de manera independiente, y el nivel de desarrollo potencial de-
terminado por la resolucion de problemas bajo la guia de un adulto o en colaboracion
con sus pares mas capaces. (p. 86)

Por su parte Lantolf (2000) afirma que la ZDP es “la diferencia entre
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lo que una persona puede lograr cuando actla sola y lo que una persona
puede alcanzar con la ayuda de alguien mas o de algo mas” (p.17). Apo-
yada en estas ideas es posible afirmar que el aprendizaje, pasa a ser una
actividad social, en donde el simple hecho de indagar, consultar y com-
partir permite a ambos, tanto a docentes como a estudiantes, crecery
aprender con el apoyo mutuo. Al respecto Carretero (1993) comenta que
“el alumno aprende de forma mas eficaz cuando lo hace en un contexto
de colaboracion e intercambio con sus compaferos”( p. 26).

Todas estas definiciones conducen a pensar que el concepto de ZDP
conceptualiza a la instruccion como el hecho de descubrir qué pue-
de hacer el alumno solo y que puede realizar solicitando la ayuda de
un par mas capacitado. De esta forma el proceso de aprendizaje no
esta determinado Unicamente por el nivel de desarrollo que alcance el
aprendiz, sino por un nivel de exigencia mas complejo y en el que se le
exija al aprendiz que sea capaz de alcanzar un nivel de conocimiento
mas avanzado con la ayuda de un companero o el docente como pares
mas capaces. De manera que los trabajos de Vigotsky se enfocaron en
la idea de que los estudiantes desarrollaban las habilidades de lectura'y
escritura siempre que estuviesen en contacto con los maestros, padres,
0 compafneros mas capaces quienes proveian el andamiaje necesario
para que el nifno accediera al conocimiento.

Luego de analizar los presupuestos teodricos o pilares fundamentales
del portafolio, como lo son el constructivismo y la ZDP, seguidamente se
presentan algunas experiencias pedagogicas sobre el portafolio.

ALGUNAS EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS SOBRE
LA IMPLEMENTACION DEL PORTAFOLIO

Numerosas experiencias pedagogicas sobre la utilizacion del portafo-
lio en el contexto educativo han sido descritas, evaluadas e investigadas
en diferentes areas de la educacion. En su mayoria, estas experiencias
presentan una cara positiva o al menos beneficiosa de la utilizacion del
portafolio en el proceso de ensefanza aprendizaje, por ejemplo, Garcia
(2000) relata una experiencia pedagogica en la que abordo la escritura
como proceso a partir de la implementacion del uso de la carpeta o
portafolio analizando el proceso de aprendizaje y la evaluacion de la
produccion de un ensayo. La experiencia se llevd a cabo con 30 estu-
diantes de la lll Cohorte de la Especializacion de Promocion de la Lec-
tura y la Escritura en la Universidad de los Andes- Tachira. La mayoria
de los participantes eran docentes en ejercicio, los cuales estuvieron
trabajando con el portafolio durante tres semestres en tres catedras
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distintas. El analisis cualitativo de las observaciones realizadas duran-
te la experiencia docente permitio afirmar que el uso de la carpeta o
portafolio contribuye a intercambiar conocimientos entre los alumnos
y el docente refuerza la autonomia de los estudiantes en su proceso de
ensefanza/ aprendizaje e incide con la mejora de la didactica de la
escritura en las aulas universitarias.

Pollari (2000) relata su experiencia pedagogica en Finlandia con la
implementacion del portafolio con 100 estudiantes de octavo grado de
dos escuelas secundarias en las que se ensefna inglés como lengua Ex-
tranjera. Se realizd el portafolio de trabajo cuyo tema principal fue la
cultura con el proposito principal de promover el aprendizaje centrado
en el estudiante. Se deseaba lograr una mayor responsabilidad en los
estudiantes pero con la libertad de tomar sus propias decisiones los
portafolios fueron analizados cualitativamente. Se encontré que a un
80% de los estudiantes les habia gustado trabajar con el portafolio.
Esta mayoria asumio un rol de aprendiz activo asi como también mucha
responsabilidad.

Castro (2002), por su parte narra una experiencia relacionada con la
aplicacion del portafolio de aprendizaje en el desarrollo de un semina-
rio de pedagogia, vinculado a estudiantes de pregrado que cursaban el
7™ y 8 semestre en la Universidad de Tolima (Colombia) en el periodo
académico 2002. Al concluir la experiencia pedagodgica la docente ase-
veré que fue una experiencia significativa, pues a través de la misma
pudo comprender la innovacion didactica y el logro de los propositos
educativos que promueven la formacion integral de los estudiantes.
Castro concluy¢ diciendo que la continuidad de la aplicacion del porta-
folio como estrategias de evaluacion puede ir fortaleciendo el uso de
nuevas alternativas de aprendizaje que favorezcan la metacognicion en
los estudiantes.

Por ultimo, Barragan (2005) desarrollé una experiencia pedagogi-
ca con el uso del portafolio como herramienta de evaluacion en la
asignatura Tecnologia Educativa. Esta asignatura se enmarca dentro de
los estudios superiores de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion,
seccion Pedagogia de la Universidad de Sevilla, Espafa. Con el objetivo
de contribuir con la experiencia al desarrollo y esclarecimiento del uso
de nuevas metodologias didacticas y de evaluacion vinculada al espacio
Europeo de Educacion Superior, se presentd un modelo especifico de
portafolios disefiado para la asignatura Tecnologia Educativa en la que
aportaron algunos resultados que nos indican su éxito. Las evidencias
demostraron que el uso del portafolio promueve el desarrollo de la
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reflexion y el analisis critico, asimismo permitié obtener un mayor con-
trol del trabajo realizado por el alumnado. Aparte de estas razones, se
encontraron muchas mas, tanto teoricas como practicas, que justifican
y aconsejan el uso del portafolio en diversidad de contextos educativos
y con distintos propositos.

EL PORTAFOLIO

El portafolio ha sido adoptado por profesionales de diferentes am-
bitos, como una herramienta de recopilacion de sus documentos mas
importantes. Moya y O’Malley (1994), comentan que los portafolios han
sido usados en el campo de las artes para evidenciar las muestras de
trabajo de un artista. Garcia (2005) se refiere ademas a la utilizacion
del portafolio en el mundo de las finanzas. En el area de la ensehanza
de las lenguas extranjeras, segin Moya y O’Malley (1994), el portafolio
es la coleccion de los trabajos de los estudiantes y sus experiencias del
aprendizaje. Meyer y Paulson (1999, citados en Castro, 2002) lo definen
como una coleccion intencional de los trabajos de un estudiante, que
exhibe sus esfuerzos, sus progresos, sus logros en una o mas areas. En
este mismo orden de ideas, Garcia (2000) expresa que “el portafolio es
una herramienta procedimental que permite tanto al docente como al
alumno conocer, incidir y modificar su proceso de ensenanza/ apren-
dizaje. Asimismo, Danielson y Abrutyn (1999) sefialan con relacion al
portafolio, que el mismo es una coleccion intencional del estudiante
que relata la historia de su aprendizaje sus esfuerzos y sus progresos.
El portafolio es un registro de las evidencias del proceso de ensefanza-
aprendizaje del estudiante. Estas evidencias estan organizadas de ma-
nera sistematica y permiten conocer sus logros y avances, sus debilida-
des y sus potencialidades.

Con relacion a las caracteristicas del portafolio Villalobos (2002) se-
nala que el mismo:

- Se produce en el medio ambiente natural del estudiante.

- Da al estudiante la oportunidad de demostrar sus puntos débiles y
fuertes.

- Provee al docente de informacion rapida en el momento en que se
requiera.

- Es constante, lo cual provee multiples oportunidades para la obser-
vacion y la evaluacion.

- Evalla tareas de lecto-escritura cotidianas, realistas y significativas;

- Estimula al estudiante a reflexionar (metacognicion) acerca de su
trabajo y sus conocimientos.

- Estimula al padre o la madre a reflexionar acerca del trabajo y co-
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nocimientos del nino.

- Promueve la conversacion entre el docente y el estudiante.

- Provee informacion al docente sobre su actuacion docente; sit(a al
estudiante en el centro del proceso educativo.

El portafolio es, ademas, bajo mi perspectiva, una alternativa de
evaluacion que permite la valoracion del proceso de ensefianza-apren-
dizaje, funge, entonces, como una herramienta de mediacion en la con-
duccion de los aprendizajes del estudiante. Para comprender mejor la
idea de herramienta de mediacion debo remitirme a la definicion de
herramienta segun Vigotsky (1979). Para Vigotsky,

La funcion de la herramienta no es otra que la de servir de conductor de la influencia
humana en el objeto de la actividad; se halla externamente orientada y debe acarrear
cambios en los objetos. Es un medio a través del cual la actividad humana externa
aspira a dominar y triunfar sobre la naturaleza. (p. 91)

Por lo tanto, el portafolio es una herramienta de mediacion puesto
que como herramienta de aprendizaje supone un efecto especifico so-
bre el aprendiz, logrando asi que el estudiante pueda tomar concien-
cia de sus estrategias de aprendizaje, ademas de poder visualizar las
oportunidades y potencialidades que tienen como aprendiz dentro de
un campo del conocimiento especifico. De manera que, a través del
portafolio, los estudiantes logran internalizar y reconstruir su propio
aprendizaje de una forma articulada y siempre en funcion de su propio
beneficio como estudiante.

Tipos de Portafolio

Existe una gama extensa de literatura y de clasificaciones que descri-
ben los diferentes tipos de portafolio Por lo general, los estudiosos ha-
cen referencia a dos tipos de portafolio. Segin Castro (2002) existen: el
portafolio del docente y el portafolio del estudiante. El portafolio del
docente es definido por Doolittle (2000) como la coleccion del trabajo
producido por un profesor. Este, a su vez, es un medio para la reflexion,
pues ofrece a los docentes evaluar su practica pedagogica. Este tipo de
portafolio no difiere mucho del portafolio del estudiante, debido a que
funge como una herramienta Util en la determinacion de las fortalezas
y debilidades de los métodos de ensefanza aprendizaje y de la evalua-
cion que el docente emplea.

A su vez existen diversas clasificaciones en el portafolio del estu-
diante, por ejemplo la clasificacion realizada por Worthmam, Barbour
y Desjean-Perrotta (1998), quienes clasifican el portafolio en 4 catego-
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rias: el portafolio evaluativo, vitrina, el de trabajo y el de archivo. Para
efectos de este trabajo de investigacion; tomé como clasificacion refe-
rencial la sugerida por Graves y Sunstein (1992). Estos autores clasifican
el portafolio del estudiante en:

Portafolios de Escritura: estos hacen énfasis en el desarrollo de la
escritura como destreza. El mismo incluye multiples borradores de un
escrito, ejercicios de escritura de la clase, ensayos de literatura, o es-
critura de otras disciplinas.

Portafolio de aprendizaje: en este tipo de portafolio el estudiante
esta mas involucrado en la escritura como un modo de aprendizaje para
generar conocimiento. Incluye diarios, reacciones escritas, proyectos
colaborativos, videos, y ensayos reflexivos sobre el proceso de aprendi-
zaje en los que se evidencie la autoexploracion.

Portafolio auto-reflexivo: este portafolio refleja quienes son los es-
tudiantes en un punto de sus vidas y enfatizan la escritura como auto
reflexion y auto-descubrimiento.

MODALIDAD DE ALMACENAMIENTO DEL PORTAFOLIO

El portafolio del estudiante puede ser recopilado en tres formatos de
almacenamiento que son: el portafolio fisico o tradicional, el portafolio
digital y el portafolio oral. En primer lugar el portafolio fisico consis-
te en la utilizacion de carpetas manila, acordedn o un maletin, para el
almacenamiento de hojas de papel. En segundo lugar el portafolio digi-
tal “contiene esencialmente el mismo material que pondriamos en un
portafolio tradicional”. Estos materiales, sin embargo, son capturados,
organizados y presentados digitalmente (Powers, Thomson y Buckner,
2000). Existen dos tipos de portafolio digitales que son: los basados en
el Web “web-based” que necesitan acceso a una computadora con
conexion a la Internet y los portafolios digitales que no se basan en el
Web, son generalmente realizados en un programa de aplicacion como
Power Point. El portafolio oral permite el almacenamiento de las evi-
dencias del mismo de caracter auditivo, es decir, en formato de audio.

VENTAJAS DEL PORTAFOLIO

Seglin Delmastro (2005), el portafolio del estudiante tiene las siguien-
tes ventajas:

- Atencion a las individualidades.

- Aumenta la motivacion.
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- Mejora la comunicacion docente-estudiante.

- Procura la metacognicion y el sentido de identidad del estudiante.

- Incorpora a los estudiantes en la seleccion de materiales: los estu-
diantes pueden utilizar el portafolio para crear un archivo de materia-
les auténticos sobre topicos de interés para el curso, a la vez que par-
ticipan activamente en la construccion de aprendizajes significativos.

- Inconvenientes

- Excesivo gasto de tiempo.

- Implica alto nivel de responsabilidad y autodisciplina del alumnado.

- Existe desconocimiento del portafolio como herramienta de eva-
luacion formativa.

IMPLEMENTACION, ORGANIZACION
Y EVALUACION DEL PORTAFOLIO

Diversos autores han escrito acerca del uso del portafolio. Algunos de
ellos coinciden en la existencia de fases para su aplicacion, es decir,
autores como Danielson y Abrutyn (1999), Barbera (2005), y Delmastro
(2005), entre otros han propuesto una secuencia de eventos o fases que
permiten tener clara la implementacion de esta estrategia de ensefnan-
za, aprendizaje y evaluacion.

En este sentido Danieson y Abrutyn (1999) mencionan cuatro etapas:
Coleccioén: consiste en reunir o agrupar las evidencias.

Seleccion: en esta fase se decide qué evidencias estaran incluidas
en el portafolio.

Reflexion: los estudiantes articulan a través de la escritura sus ideas
con relacion al portafolio.

Presentacion: significa presentar el portafolio como un todo, y fijar
metas futuras.

Barbera (2005), por su parte plantea una implementacion basada en
fases, las cuales son similares a las mencionadas en el parrafo anterior,
estas son: fase 1. Coleccion de evidencias; fase 2. Seleccion de eviden-
cias; fase 3. Reflexiony fase 4. Publicacion.

Segun Delmastro (2005), la propuesta de implementacion del por-
tafolio del estudiante se rige por una secuencia metodoldgica que se
muestra a continuacion:

@
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Fuente; Delmastro, (2005)

Estas formas de implementar el portafolio no son camisas de fuerza
que necesariamente limiten al docente en la utilizacion del portfolio
como estrategia de ensefanza - aprendizaje, mas bien son una guia o
soporte para la implementacion ordenada y articulada segin autores
que ya lo han utilizado, e incluso lo han estudiado.

ORGANIZACION DEL PORTAFOLIO

Las fases o etapas de implementacion permiten tener una secuencia l6-
gica de eventos que el estudiante y el docente siguen para la elaboracion
del portafolio. Pero aunado a esto es pertinente conocer acerca de la or-
ganizacion de las evidencias a incluir en el portafolio. Asi como las formas
en que algunos autores perciben el ciclo de acciones para la implemen-
tacion del portafolio, existen posturas o modelos en la organizacion de
las evidencias a incluir en el portafolio. En este sentido, Meyer y Paulson
(1999, citados en Castro, 2002) lo organizan de la siguiente forma:

- Tabla de contenido.

- Declaracion de metas y propositos.

- Muestras de trabajos del estudiante.

- Presentacion de cada muestra (razones).

- Ensayos de reflexion.
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Por su parte Delmastro (2005):

- Carta de presentacion.

- Tabla de contenidos.

- Entradas del portafolio (evidencias).
- Itemes obligatorios.

- Itemes opcionales.

- Fechas.

- Reflexiones.

Por otro lado, Danielson y Abrutyn (1999) incluyen en un portafolio:
- Portada.

- indice.

- Introduccion.

- Elementos.

- Reflexion.

La forma de organizacion del portafolio que propongo en el presente
escrito es:

- Portada.

- indice.

- Carta al estudiante.

- Carta declarativa de las expectativas del estudiante.

- Plan de evaluacion.

- Evidencia y reflexion (cada entrada con su reflexion).

Obligatorias y libres.
- Ensayo final de aprendizaje sobre la asignatura.
- Apéndices.

LA REFLEXION EN EL PORTAFOLIO.
UN ELEMENTO CLAVE

La reflexion es un elemento muy importante en el portafolio, dado
que la misma es una voz que le permite a los estudiantes exteriorizar
el como se aprende. Esta capacidad para analizar el proceso de apren-
dizaje se relaciona con habilidades de tipo metacognitivas y se refiere
a la habilidad del aprendiz de tener autoconciencia sobre sus procesos
de aprendizaje.

Para estructurar la reflexion en el portafolio es necesario que el do-
cente en consenso con los estudiantes aclare las circunstancias en las
que solicita se realice la reflexion. Esta reflexion escrita pudiera ser
en un formato estructurado; a través de preguntas que el estudiante
debe reflexionar, por ejemplo: ;Como procedo a realizar mi trabajo?,

Q
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;Es eficaz el método que utilizo para estudiar?, ;Qué resulto facil y/o
dificil? ;Por qué?, ;Como ha sido mi avance durante el curso?, ;Qué pue-
do mejorar?, ;Como utilizo el tiempo y los recursos?

El formato de redaccion de estas reflexiones puede ser; libre, es
decir, con ayuda de algunos aspectos a desarrollar, se redacta en prosa
y de forma extensa o en un formato corto denominado como learning
window o learning log.

EVALUACION DEL PORTAFOLIO

La evaluacion del portafolio es de caracter formativo, es decir, se
realiza de forma procesual paralela a la ejecucion de las actividades.
Por tanto, es recomendable realizar sesiones de seguimiento y evalua-
cion parcial (entrevistas). Ademas se sugiere utilizar formatos disena-
dos por el docente, listas de cotejo, escalas de apreciacion para veri-
ficar si el portafolio cumple con los requisitos. En un portafolio existen
diversos aspectos a evaluar, tales como: la asistencia a las entrevistas,
la entrega de todos los trabajos, la carta de presentacion, evidencias
de reflexion: tipo y profundidad de la reflexion, la organizacion y pre-
sentacion del portafolio, la claridad en el manejo de los conceptos.

SUGERENCIAS PARA LA EVALUACION

A la hora de evaluar es pertinente establecer acuerdos escritos (con-
tratos), asimismo se debe determinar con claridad los criterios de eva-
luacion, la cantidad de evidencias, el limite de entrega, las condiciones
de presentacion y ademas la extension y profundidad de las evidencias.

PROPUESTA PARA EL DISENO E IMPLEMENTACION
DEL PORTAFOLIO

En esta seccion del articulo presento una propuesta del disefo e im-
plementacion del portafolio, al respecto propongo una serie de itemes
que el docente puede articular, a fin de disehar su propia propuesta de
implementacion del portafolio en la asignatura que imparte.

Informacién General:
Breve descripcion de la asignatura que usted imparte, la universidad,
y otros datos relevantes que deben ser incluidos.

Proposito y justificacion del portafolio:
- Explicar por qué razon ha decidido utilizar el portafolio dentro de
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su curso. En este item es necesario proponer el tipo de portafolio a ser
utilizado y el por qué.

- Especificar para que se utilizara el portafolio, por ejemplo: para
documentar, valorar, evaluar el progreso y logros del estudiante. Este
punto es de vital importancia.

CONTENIDO DEL PORTAFOLIO

- En esta seccion debe articular el contenido del portafolio en base a
las particularidades de la asignatura que usted imparte. Asimismo debe
dejar por sentado y de forma clara y precisa cuales seran los contenidos
a incluir, el orden y la forma de hacerlo. Debe ser muy claro (a) si va
incluir itemes obligatorios u optativos, y cuales. Si incluye anexos, hoja
de evaluacion y comentario del profesor.

- Recuerde incluir reflexiones de aprendizaje que indiquen mejora de
los trabajos actuales. De ser posible plantee un formulario para hacerlo.

- Esta seccion debe estar en congruencia con el tipo de portafolio
que eligio, por ejemplo: “Un portafolio vitrina”: incluye los mejores
trabajos del estudiante. “Portafolio de aprendizaje”: incluye todas las
evidencias de aprendizaje, incluso los borradores y los trabajos que no
sirvieron.

- En los contenidos se debe indicar la organizacion del portafolio, si es
de forma cronologica, o cada item primero con su respectiva reflexion
después.

- Extension de los itemes.

PROPIEDAD, ALMACENAMIENTO Y ACCESO
AL PORTAFOLIO DEL ESTUDIANTE

- En esta seccion es importante sefialar quién es el autor del portafo-
lio, quien tiene acceso al mismo, y en qué lugar permanecera, si en la
institucion o en casa del estudiante. Ademas se puede indicar la forma
de almacenamiento si es digital o tradicional y la modalidad que se
prefiere.

- Quién lo conservara.

EVALUACION

- Este aspecto debe estar muy claro dado que es el centro de atencion

@
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del estudiante. Se sugiere evaluar de manera holistica e integral usando
criterios y estandares en base a los objetivos propuestos dentro del cur-
so. Se precisa una nota global del portafolio como producto al finalizar
el curso y un porcentaje progresivo asignado a cada entrada o item a ser
incluido. Esta asignacion de porcentajes resulta realmente individual
de acuerdo a las necesidades de cada curso en particular. De ser posible
se sugiere tomar en cuenta la autoevaluacion del estudiante y la valo-
racion de otro par decir, otro companero. Se recomienda usar contratos
de evaluacion y realizar una escala de estimacion que contemple de
forma clara los itemes a ser evaluados con calificacion incluida.

- Periodicidad de la evaluacion.

- Como se solucionaran las diferencias de criterio.

- Comentarios evaluativos.

CONCLUSIONES

Este trabajo ha presentado de forma articulada una aproximacion
teodrica practica al portafolio como estrategia de ensefianza, aprendi-
zaje y evaluacion. En este escrito se pretendio promover y extender el
uso del portafolio pero con bases teoricas solidas y con aproximaciones
tedrico practicas que permitan una praxis educativa mas acertada y por
tanto efectiva.

El conocimiento y la aplicacion y del portafolio en el contexto acadé-
mico puede impulsar a los docentes a promover cambios en su metodo-
logia de ensenanza y de evaluacion de manera que la educacion pueda
fortalecerse y reorientarse desde un paradigma de ensenanza tradicio-
nal hacia un paradigma mas abierto, basado en ideas constructivistas.
Asimismo, el conocimiento y aplicacion reiterada del portafolio como
estrategia pedagodgica pudiera generar interés en el docente no sélo
por evaluar al estudiante, sino de iniciar un recorrido de evaluacion
formativa de su propia practica profesional a través de la construccion
de su portafolio de docente, instrumento poderoso que puede ayudarle
a conocerse a si mismo y a valorar de manera critica pero formativa su
practica pedagdgica. Por lo tanto, posteriores trabajos podrian enfo-
carse al estudio de la implementacion del portafolio docente.
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